ASSOCIACAO PROGRAMA UM MILHAO DE
CISTERNAS PARA O SEMIARIDO

EDITAL DE SELECAO PARA COMPOSICAO DA EQUIPE TECNICA

DO PROGRAMA UMA TERRA E DUAS AGUAS - P1+2

A Articulagdo Semiarido (ASA) é um férum que congrega mais de 3.000 organizacdes da
sociedade civil que trabalham para o desenvolvimento social, econémico, politico e cultural
da regido semiarida. Parte destas acfes se materializam na execug¢édo dos Programas de
Formacdo e Mobilizagdo para a Convivéncia com o Semiarido: Um Milhdo de Cisternas
Rurais (P1MC) e Uma Terra e Duas Aguas (P1+2), Sementes do Semiéarido e Cisterna nas

Escolas.

Com o propdésito de fortalecer estas a¢bes, a Associagdo Programa Um Milh&o de Cisternas
para o Semiarido (AP1MC) ird contratar um ou uma profissional para compor sua equipe
técnica do P1+2

| - DA FUNCAO:

ASSESSORIA TECNICA

1. Realizacdo de assessoria técnica, orientacdo e monitoramento das acdes e
resultados dos processos desencadeados nos territérios/microrregides, nos nove

estados do Semiarido.

g

Rua Monte Alverne, 287 - Hipédromo - Recife / PE - CEP: 52.041-610 - Fone: (81) 2121-7666 - CNPJ n° 05.080.329/0001-23
www.aplmec.org.br | apTmc@apimc.org.br



“SAPIMC

ASSOCIACAO PROGRAMA UM MILHAO DE
CISTERNAS PARA O SEMIARIDO

a) Requisitos Técnicos
» Formacéo superior completo em Ciéncias Agrarias, Sociais, Humanas ou afins;

= Experiéncia de dois anos em trabalhos com organizacBes sociais de baseem
comunidades rurais, articulagéo de entidades e eventos

= Desejavel experiéncia com monitoramento de projetos ;

= Conhecimento do trabalho da Articulacdo Semiarido (ASA) e das tematicas
relacionadas : Agricultura Familiar Camponesa, Convivéncia com o Semiarido,
Agroecologia, Sustentabilidade, Desenvolvimento Local, Organiza¢cdoAssociativa,
Seguranca e Soberania Alimentar e Nutricional, Sementes Crioulas,Gestao da
Agrobiodiversidade, Participacdo Cidadd, Reforma Agraria, Acesso a Agua,
Relacdo Sociedade Civil e Estado, Género, Feminismo, Mudancas Climaticas,
Desertificacdo, Decolonialidade;

= Sensibilidade para trabalhar com organiza¢fes da sociedade civil.

= Experiéncia com acompanhamento de projetos em organizacdes, processos de
formacéao, capacitacéo e Extensdo Rural em trabalhos comunitérios, enfatizando-
se processos de intercambio com grupos de agricultoras e agricultores
familiares.

e Capacidade de elaboracéo de textos, fazer registro, sistematizar informacdes e
discussoes;

= Dominio dos temas relacionados as tematicas de: género e feminismo, como
economia feminista, relagBes sociais de géneros, trabalho produtivo, reprodutivo
e de cuidados, diviséo justa do trabalho doméstico, diferencas e desigualdades,
masculinidades, organizacdo produtiva das mulheres, soberania e seguranca
alimentar e nutricional, programas publicos de abastecimento como Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE e o Programa de Aquisi¢do de Alimentos
- PAA;

= Desejavel o dominio sobre as metodologias LUME — Método de Anélise
Econdmico-Ecolégico de Agroecossistemas e da Caderneta Agroecolégica;

= Boacomunicacgao, assertividade, habilidade para facilitacdo de oficinas, mediacao
de conflitos e desenvolvimento de metodologias participativas.

= Boacapacidadede trabalhar em equipe, iniciativa, dinamismo e criatividade, boa
organizacao;
Disponibilidade para viajar para os estados onde o programa é executado (AL,
BA, CE, MAMG, PB, PE, PI, RN e SE) e patrticipar de atividades desenvolvidas

g

Rua Monte Alverne, 287 - Hipédromo - Recife / PE - CEP: 52.041-610 - Fone: (81) 2121-7666 - CNPJ n° 05.080.329/0001-23
www.aplmc.org.br | apTmc@apimec.org.br




@%"AP‘] MC

ASSOCIACAO PROGRAMA UM MILHAO DE
CISTERNAS PARA O SEMIARIDO

pela ASA, podendo, de acordo com a necessidade, trabalhar em finais de
semana;

= Dominio e experiéncia com informéatica (Word, Excel e ferramentas da Internet);

» Desejavel carteira de habilitacdo B.

b) AtribuicGes

= Visitar, de forma planejada, as equipes técnicas das Unidades Gestoras (UGs)
gue atuam nos municipios para efetuar monitoramento de suas atividades,
ajudando-as nos processos de planejamento, contribuindo na avaliacdo dos
processos de mobilizacdo, capacitacdo, intercAmbios, controle social e
construcdo de infraestrutura produtiva para producdo de alimentos, neste
processo, estar disposta/o a aprender e construir novos conhecimentos com as
UGs;

= Analisar, técnica e pedagogicamente, materiais, conteidos e metodologias
utilizadas nos processos de mobiliza¢éo e formagao.

= Registrar e elaborar relatérios que sistematizem dados coletados em campo, em
eventos e em relatdrios gerados pelo Sistema de Informacéo na sede da Unidade
Gestora Central.

¢) Condicdes de Trabalho e Remuneracao

= Jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais;

= Jornada de trabalho em formato hibrido;

= Contrato de experiéncia de até 90 (noventa) dias;

= Salario no periodo de experiéncia: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais);

= Salério posterior: R$ 5.663 (cinco mil, seiscentos e sessenta e trés reais).
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Il - DO PROCESSO DE SELECAO

Contara de duas fases:

s ~

Cada candidata/o deve enviar seu curriculo vitae atualizado, acompanhado de uma carta de
intencdes, esta deve apresentar as razdes que a/o levam a concorrer neste processo de

selecao, bem como de que forma podera contribuir na equipe do P1+2.

Os curriculos e cartas de intengdes deverdo ser encaminhados como anexos para
asa@asabrasil.org.br.

Entrevistas

Somente as candidatas ou candidatos que tiverem o curriculo pré-selecionado serao
chamadas para a entrevista. As entrevistas serdo realizadas no formato virtual e link enviado

para o email da pessoa selecionada.

A ASA/AP1IMC se reserva ao direito de ndo contratar nenhuma das candidatas ou dos
candidatos para a fungdo,caso os curriculos e/ou entrevistas ndo preencham 0s requisitos

exigidos.

lIl = CALENDARIO

1 - Recebimento de Curriculos Até 08 de outubro de 2024

2 — Divulgacéo, no portal da ASA, dos Curriculos

i i 10d tubro de 2024
Selecionados — www.asabrasil.org.br € outubro de

3 — Entrevistas 11 de outubro de 2024
4 — Divulgacao, no portal da ASA, do Resultado Final 14 de outubro de 2024
5 — Possivel data do inicio do trabalho imediata

Recife, 02 de outubro de 2024.

Comissao de Selecéo
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